


 - формирование негативного отношения 

работников к дарению подарков в связи с 

исполнением ими служебных обязанностей; 

- недопущение работниками поведения, которое 

может восприниматься окружающими как 

обещание или предложение взятки либо как 

согласие принять взятку или как просьба о даче 

взятки 

  

2.5. Проведение разъяснительной работы с 

работниками МОУ Детского сада № 324 в целях 

обеспечения ими знания особенностей 

ответственности лиц, в интересах и от имени 

которых совершаются коррупционные 

преступления и правонарушения 

2021-2023 годы Заведующий МОУ 

рабочая группа  

2.6. Предоставление отчетов о реализации плана 

мероприятий по противодействию коррупции в 

МОУ 

2021-2023 годы Рабочая группа 

2.7. Организация и проведение мероприятий, 

посвященных Международному дню борьбы с 

коррупцией, направленных на формирование 

нетерпимости в обществе к коррупционному 

поведению 

2021-2023 годы Заведующий МОУ 

рабочая группа 

3. Совершенствование условий, процедур и механизмов муниципальных закупок 

и системы учета  муниципального имущества 

3.1. Рассмотрение вопросов, связанных с 

деятельностью специалиста в сфере закупок в 

части использования средств бюджета в 

пределах полномочий 

2021-2023 годы Заведующий МОУ 

рабочая группа 

4. Совершенствование работы лиц, ответственных за кадровую работу 

по профилактике коррупционных и других правонарушений 

4.1.  Осуществление контроля за соблюдением 

установленных действующим 

законодательством Российской Федерации 

ограничений, запретов для муниципальных 

служащих 

2021-2023 годы Рабочая группа 

Заведующий 

4.2.  Организация занятий по изучению работниками 

МОУ действующего законодательства РФ о 

противодействии коррупции, этике 

муниципальной службы, предотвращению 

конфликта интересов, ответственности за 

совершение преступлений коррупционной 

направленности и Стандарта 

антикоррупционного поведения, а также по 

предотвращению конфликта интересов 

2021-2023 годы Рабочая группа 

4.3. Принятие мер по предотвращению и 

урегулированию конфликта интересов 

2021-2023 годы Рабочая группа 

4.4. Получение дополнительного 

профессионального образования по вопросам, 

касающимся профилактики коррупционных 

правонарушений 

2021-2023 годы Рабочая группа 

4.5. Проведение анализа соблюдения запретов, 

ограничений и требований, установленных в 

2021-2023 годы Заведующий  

Рабочая группа 



целях противодействия коррупции, в том числе 

касающихся получения подарков отдельным 

категориями лиц, выполнения ими иной 

оплачиваемой работы, обязанности уведомлять 

об обращениях в целях склонения к 

совершению коррупционных правонарушений 

5. Взаимодействие с правоохранительными органами 

5.1. Информирование правоохранительных органов 

о выявленных фактах коррупции в сфере 

деятельности МОУ 

 

При выявлении 

фактов 

2021-2023 годы 

Заведующий МОУ 

Рабочая группа 

 

5.2.  Оказание содействия правоохранительным 

органам в проведении проверок информации по 

коррупционным правонарушениям  

2021-2023 годы Заведующий МОУ 

Рабочая группа 
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